Vision/
verksamhetsidé

Vilka finns vi
till for?

Perspektiv

Inriktnings-
mal

Framgangs-
faktorer

Styrtal

VAR KVALITET - ER TRYGGHET

- att vidareutveckla kliniken som nationellt ledande inom omradet rattspsykiatrisk vard och psykiatrisk slutenvard

Patientens behov Uppdragsgivarens forvantningar Sambhaillets och allmanhetens krav
Utifran individuell vardplanering skall den enskilde Remittenter som ger kliniken uppdrag skall Verksamheten skall tillhandahalla
patientens vardbehov tillgodoses. Patientens behov fortidpande informeras om uppdragets en vard som svarar mot de krav pa
star i centrum for varden och verksamheten skall hantering. Overenskommelser som traffas god och saker vard som stallts av
tillhandhalla de resurser som kravs for att tillgodose mellan kliniken och dess uppdragsgivare samhéllet genom dess myndig-
de vardbehov som patienten bedéms ha. skall foljas. heter.
Kund/patient Process/ Medarbetare Ekonomi
Produktion
Vi erbjuder en vardeskapande vard Vi ar en effektiv, larande och Vi ar en attraktiv och jamstalld Vi har ekonomi i balans
professionell organisation arbetsplats
* Varden utgdr fran vetenskap och « Standig processutveckling * Professionellt och moget ledarskap Tydliga 6verenskommelser
beprévad erfarenhet * Rehabilitering i samverkan » Systematiskt arbetsmiljéarbete Vélkéanda metoder och
 Gott och professionellt bemétande + Foljsamhet . Kompetensutveckling arbetssatt for redovisning
« Multiprofessionellt vardutbud Kostnadskontroll

e Utvardering av riskbedémning, * Inférande av processorienterat « Ledarskapsutbildningar. 100%
vardplanering, behov- och verksamhetsledningssystem genomforda medarbetarsamtal
funktionsanalys med interna revisioner och Iénedialoger

. Ma . *  Uppfdljning/kartiaggning av + Medarbetarenkéter. Matning av
Matning av patientupplevelse uppdragsgivares installning till rehabiliteringsinsatser/sjukfran-

¢ Dokumentation och utvardering levererad vérd varotal
av enskilda vardinsatser ¢ Avvikelsehantering for . Relevant utbildning till all personal

verksamhetsforbattringar vid kliniken

Faststallda varddygnskostnader
som tacker verksamhetens
utgifter

Sammanstallning av
aterkommande, rutinmassiga
rapporter fran klinikens enheter
Ekonomi i balans
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